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Tervezett programjaink

Tervezett programjaink 0Osszedllitdsakor figyelembe vesszilk a varosi rendezvények
programjainak idépontjat. A sajat tervezett projektjeink az egész évet felélelik. Minden
hénapban van rendezvényilink, elvégzendd feladatunk. Az évet Kozgy(iléssel nyitjuk, tobbi
civil szervezettel Evértékelést tartunk, Koszordzas, Fold Oréja csatlakozas a vildgméretii
klimavédelemhez, Gyermeknapi rendezvény, Nyari tabor inditdsa, Ki miben tehetséges?
kigyosi fiatalok tehetségkutaté bemutatkozasa, Hagyomany6rz6 egyesiiletek taldlkozéja,
Nydri tadbor folytatasa, Varos napok rendezvényének tamogatdsa, Csikszépviz, telepilésiink
testvérvarosa, ezért az ideérkez6 vendégek vendéglatdsa, sz6l6préselés, Szireti bal
tdmogatdsa, Koszorlzds, négy Adventi hétvége programjainak megszervezése,
lebonyolitasa.

Projektek kapcsolodasa a stratégiahoz

A programjainkat stratégiank szerint Allitjuk Ossze, valésitjuk meg és a tovabbi
elképzeléseinket is erre a stratégidra épitjiik fel. Stratégidnk egy évre szol, mivel palyazati
pénzek elnyerése hatdrozza meg a tovabbi lehetdségeinket. Az éves stratégidnkat havi
lebontasban tervezzik. A megvalésitott programokat megbeszéljik, értékeljik és a
tapasztalatokat beépitjik a kovetkezé évi programunkba. Elkészitjiik az egyes programok
koltségvetését, eszkdzigényét, melyeket javarészt sajat eszkozeink igénybe vételével
valésitunk meg. Koltséginket a tagdijbél és a vallalkozék, tdmogatdk altal nydjtott
felajanldasokbél Fedezziik. A tovabbi oOtleteinkhez jelentésebb pénzforrdsra lenne
szikséglnk. Sajnos a palyazatok, igen kotottek, a kiirdsok eltérnek a mi elképzelésiinktdl. A
rendezvényeink kevés pénzbdl és szinvonalasan valésuljanak meg, torekszink a
kapcsolatépitésre és a kapcsolatrendszeriink hatékony kiakndzasadra. Ezt a sajat
onképzésiinkkel is igyeksziink szakmailag tovabb fejleszteni. Egyre mélyebb a kapcsolat a
tébbi helyi civil szervezettel és kdézdsen tdmogatjuk egymast és az Onkormanyzat
programijait, rendezvényeit.

A civil szervezeteknek, érdemes egyiltt mikodni az dnkormanyzattal, egyrészt kozvetett,
csak hosszabb tdvon érzékelhetd elényokben, masrészt kozvetlen, azonnali elénydkben,
melyek mar rovidtavon is kihatnak az dnkormanyzat munkajara.

Kozvetett elényok
» szinvonalasabb és rugalmasabb intézkedési tervek
* nagyobb bizalom az 6nkormanyzat munkajaban
Ko6zvetlen elonyok
» lakosok igényeinek és sziikségleteinek jobb megismerése
* az onkormanyzat tehermentesitése a programok elékészitésében, szervezésében és
megvalodsitasaban
* rendszeres kommunikacié eredményének hatékonysaga

Az egyittm(ikodésben a két fél alapveté érdeke a kozos célok megvalésitdsa. A civil
szervezetiink a telepiilés jobb jovééért dolgozik, egyiltt az 6nkormanyzattal. Szdmos
teriileten segitjiik egymdas munkajat: pl. szocidlis ellatas, fiatalok bevondsa a kodzéletbe,
oktatds, kultdra, kornyezetvédelem, telepilésfejlesztés, sport stb. E teriileteken beliil
kitGzott céljaink tobbnyire az egész telepllést érintik, igy munkankkal nagyban
hozzajarulhatunk Ujkigyés fejlédéséhez, problémainak megoldasahoz. Ezeken tdlmenden,
konkrét elényei szarmaznak az 6nkormanyzatnak abbdl, ha a lakossag a civil szervezetekkel



egyittmakodik.

A civil szervezetiink kapocs az 6nkormanyzat és a lakossag kozott. Az dnkormanyzat
hatdskore a dontéshozatal, de az egyesiiletiink kapcsolatrendszere a programjainkon
keresztil kiterjed a lakossdg nagy részére. Egyesiiletiink, ezért meghatarozé szerepet tolt
be a helyi tarsadalom parbeszédét illetéen. Az dnkormanyzat rajtunk keresztil konnyebben
szerez tudomast a lakossag problémairdl, szikségleteirél, igényeirdl és véleményérél, mig a
lakossdag a civil szervezetiinktdl is tajékozdédhat az 6nkormanyzat terveirél, rendelkezéseirél,
intézkedéseirél.

Egyesiletiink elndke és titkdra kiils6s bizottsdgi tag a képvisel6-testiilet Telepiilés
Fejlesztési és Gazdasagi Bizottsdgban, illetve az Egészségligyi-és Szocilis Bizottsdgban.

Az Onkormanyzat felkérte civil szervezetiinket, hogy segitse 6tleteivel, javaslataival a varos
fejlédését turisztika terv vdazlatdnak oOsszedllitdsat. A kovetkezd vazlattervet allitottuk
Ossze:

Ujkigyos varos és egyesiiletiink programterve a turisztika fejlesztésében

Idegenforgalmi szempontbél Ujkigyés a kevésbé ismert és Feltart telepiilések kozé tartozik.
A vonzerékben gazdag szomszédos varosok (Gyula, Békéscsaba) rengeteg turistat vonz a
megyébe az adottsagaival és a szines rendezvénypalettdjaval. Telepllésink turizmusanak
fellenditését, turisztikai céljaink elérését ez nagymértékben elésegitheti.

A turisztikai elképzeléseket a helyi vallalkozék, helyi lakosok és helyi képzett Fiatalok
bevondsaval képzeljik megvalésitani. Ezzel hozzajarulndnk a munkahelyteremtés
megvalodsitasdhoz. A turisztikdt szolgalé egységek megteremtésével a helyi kivald
szakemberek foglalkoztatasat kivanjuk elésegiteni.

A rendezvényeink élelmiszer szikségletének fFedezését a helyi vallalkozék bevondsaval
szeretnénk biztositani.

A varos az alabbi megvaldsitandé célokat tiizte ki a jovoben:
Szallashelyek létesitése: jelenleg nem taldlhatéd egyetlen szalldshely sem Ujkigydson és
mivel ez Fontos kritériuma a turizmus meglétének, ezért kiemelten Fontos jelentéséggel bir.
Gondolunk itt szalloddk épitésére, a fizeté vendéglatdas megteremtésére, vendéghdazak
kialakitdsara, ifjusagi szalldsok megteremtésére.
Lovasturizmus:

« gyermeklovaglas

* gyégylovaglas
Sportturizmus:

e kerékpar

* Felf6ldi Kupa

e ,Fuss az életedért” elnevezés(i varosi sportnap

» szanko- és gokartpalya kialakitasa

Ettermek, vendéglaté egységek létesitése:

a masik fontos eleme a turizmus meglétének, amely sajnalatos médon hidnyzik a
telepilésrél. Szikség van vendéglok, éttermek, kavézok, teahdzak kialakitasara. Ennek
megvaldsitasdra sziikséges befektetdket, vallalkozékat keresni.

Kulturalis turizmus:

* az elmdult idészakban voltak préobalkozasok ezen terilet fellenditésére, a sokszini
rendezvények megvaldsitdsa nyoman. 2010-ben datjara indult a Kisvarosi Esték
programsorozat, amely keretén belil kiilonboz6 teriiletek jeles képvisel6i beszéltek
munkdassagukrél, elért eredményeikrél. Ezen kivil hagyomanyteremté szandékkal, a
kultGra népszer(sitése érdekében inditottuk Gtjdra a Kigydsi Advent elnevezés(
programsorozatunkat, melyen neves miuvészek |épnek fel. A koncertek,
hangversenyek egyre tobb ldtogatét vonzanak a kornyezd telepiilésrél és



kornyékérol.

k6zosségi  tér  kialakitdsa -  kulturdlis centrum  létrehozdasa  (mozi,
szinhaz,el6adassorozatok) - Gj mazeum létrehozasa (Ujkigydsra jellemzé &llat- és
novényvildg bemutatasa), a meglévé népmivészeti mazeum fejlesztése, bévitése

Gasztronomia:

2010-ben Galiba Napok néven indult Gtjara Ujkigyéson egy gasztronémiai Fesztival,
melyet a kovetkezd években is szdndékozunk megszervezni. A rendezvény f6
attrakciéja a libaf6z6verseny, mely az orszdgban egyedilallé. A rendezvény
févédnoke Prohaszka Béla Venesz-dijas olimpiai mesterszakdcs. Célunk: a verseny
orszagos szint( népszerlsitése, a versenyen valé résztvevék és a rendezvényre
ldtogatok szamanak névelése.

A gasztrondmia Ujkigyési latvany-palinkafézde, -sorfézde népszer(sitése
Varosnapok (aug. 19-20.)

A dél-alfoldi hagyomanydrz6 népzenei egyesiiletek taldlkozéja

Hatarszemle (lovas kocsin)

Az Gjkigydsi alkotdék munkainak kiallitasa, bemutatasa, népszerdsitése

Geotermia: a megujulé energidk kéziil Ujkigyéson a geotermia a legkedvezébb, melynek 3
fopillére van:

Fiirdo létrehozasa

Uszasoktatas, vizilabda oktatas, baba-mamauszas, gyégyturizmus, wellness szalloda,
szépségszalon, egészségcentrum, szolgdltatéi centrum, egészségmegérzé
programok

kozintézmeények fiitése

kertészet

a helyben megtermelt névények eljutdsa a helyi vendéglatékhoz

horgészat

kemping

szabadiddépark (t6)

taborozas: nyelvi, hagyomany6rzé kézmives foglalkozasok, nyari, strand, sport,
lovas- tandsvény tarak

szabadt(iztér- és szabadkemence kialakitasa a fiirdé teriiletén

Vadaszturizmus;

tajhaz kialakitdsa a Vadasztarsasag bevonasaval
filagoria feldjitasa

Lakodalmas turizmus, disznétor

A latvany palinkaf6zde- és sorfézde létrehozasa

Sportcentrum kialakitasa (tenisz-, foci-, kézilabdapalya)

Testvér telepiilési (Csikszépviz) és hatdron atnyalé (Csikszereda) kapcsolatok erésitése
Kornyez6 telepiilések nevezetességeinek megtekintése

Villalkozéi nyiltnapok

két modja lehetséges: a telephelyen torténd nyiltnap vagy az adott vallalkozé
kitelepiilése termékeivel egy-egy rendezvényen

A fent emlitett elképzelések nem elfogadott tervek, csak otlet szinten fogalmazédtak meg.

A lakossaggal valé Folyamatos parbeszéd és a rendszeres kapcsolattartas lehetévé
teszi, hogy civil szervezetiink a telepilésinkén él6 lakosok érdekét képviselje a
dontés-el6készitése soran. Mas esetekben szakmai tuddsunkat tudjuk az
onkormanyzati dontéshozatal szdmara felajanlani. Fontos megemliteni, hogy az
onkéntes munka szdmos vonatkozasban poétolhatatlan erdforrast biztosithat a



forrasszegény onkormanyzatok szamara, mert az érdekképviseleti, jogvéd6é vagy
egyéb szakmai tevékenység rendkivil id6 és munkaigényes terilet. Természetesen
az oOnkormanyzatok szdmara nem mindig kellemes a civil szervezetink
érdekérvényesité tevékenysége, am hossz(U tavon a konzultativ dontéshozatal
elényei mindig meghaladjak a hatranyait.

e Szervezetiink megalakuldsa 6ta a tobbi civil szervezetet 6sszefogjuk. Rendszeresen
tartunk kozoés megbeszéléseket, hogy ki mit tud vallalni az adott program
feladataibél. Az egyittmikoédés a civilek kozott nagyon jé, a munkankban
meghataroz6, sokkal szinesebb, gordilékenyebb, hatékonyabb a programok
lebonyolitasa.

* A civil szervezetiink tagjai, tAmogatoi, onkéntesei, tarsadalmi és kapcsolati tékéje,
doénté szerepet jatszik abban, hogy a helyi koz6sség miként viselkedik, milyen sorsra
jut, és ezt a sorsot hogyan éli meg egy sikeres vagy valsdgos helyzetben. A
szervezetiink hatékonyan tud kezdeményezni, agitalni, szervezni és dsszefogni, azaz
mozgésitani. Egyetlen helyi 6nkormanyzat sem lehet azonban olyan elbizakodott,
hogy agy vélje, minden helyzetet képes 6nalléan megoldani, minden helyzetre fel
van késziilve. Ezért a helyi lakossag civil infrastruktdrajat soha nem szabad teljesen
figyelmen kivil hagynia.

* Egyesiiletiink szdmos olyan programot nydjt varosi szinten, amely a szervezetiink
tagsaganal szélesebb kor igényeit eléagiti ki.

« A kozszolgéltatasokon belil pedig lehetnek kotelez6 dnkormanyzati Feladatok, de
lehetnek az 6nkormanyzat szdmara nem kotelezd, &m a helyi lakossag valés igényeit
kielégit6, kozérdeklinek tekinthetdé szolgdltatdsok. Ezeket a szolgdltatdsokat az
onkormdnyzat maga is elldthatja, am ha azt nem tudja, vagy nem akarja, akkor civil
szervezetekre is bizhatja. A civil szervezetiink kotelez6 és nem kotelezd
onkormanyzati feladatok biztositasat egyarant atvallalhatja az 6nkormanyzattol.

Az egyesiiletiink munkaprogramja

"1 Szervezetiink tobbféle Forrdsbél szeretne bevételhez jutni. Ezek lehetnek allami,
magdanforrasok, adoéfelajanldsok, palyazatok, céljaink megvaldsitdsara és
tevékenységiink Ffinanszirozdsara. Néhany uniés programban valé részvételnek
kifejezett feltétele, hogy az 6nkormanyzatok civil szervezetekkel egyiittmikodve,
valédi partnerségben tervezzék és valésitsdk meg az elfogadott programot.

71 A civil szervezetiink m(kddési teriilete helyi szint(, ezért kevésbé tdmogatjdk a
palydzatok a kisebb rendezvényeket, mivel ezek a programok ladtogatottsdga sem
lehet olyan nagy, mint egy megyei szint(i esemény. A civil szervezet mikoédése és
programjai, rendezvényei el6készitése, megszervezése, lebonyolitdsa mind-mind
nagyon sok szabadidét igényel a sajat idénkbél.

1 A palyazat megirdsa is id6igényes és kilon szakmai felkésziltséget igényel. A palyazat
elkészitése, megirdasa nehéz feladatott ré az egyesiiletiinkre, mivel mi magunk irjuk a
palydzatokat. Az id6hiany miatt és a palyazatok rovid beadasi hatarideje, valamint a
palydzatok kiirdsi Feltételei nincsenek 6sszhangban a tervezett programjainkkal,
amely nagyban megneheziti az a sikeres palydzat megirdsat. A pénzhidny miatt, nem
tudunk szakmailag felkésziilt palyazatirét megfizetni.

'] Els6 beadott m(kodési palyazatunkra csekély 100.000 Ft-ot kaptunk, mely messze
nem fedezi az egyesiilet legsziikségesebb kiadasait.

71 Munkatervink része, hogy tovabbi palyazatokat nydjtunk be az Gjonnan Kkiirt
palydzatokra. A m(kodésiinkh6z és a kulturdlis programjainkhoz sziikséges lenne
palyazati pénzforrds elnyeréséhez. 2008 és 2010 kozott sikeresen megkezdett
programjainkat szeretnénk tovabb folytatni.

7 Az ifjasaggal kapcsolatos drog prevencidés programunk kidolgozasat 14 éves kortél 24
éves korig szeretnénk részletesen kidolgozni és hatékonyan beinditani. Ennek a
programnak a forrdsat csak pdalydzati pénzbél tudnank sikeresen megvalésitani. A
fiatalok szabadidejének hasznos eltoltésére a megfelelé kozosségi tér kialakitasa és



ifjisagi klub beinditdsa a cél az altaluk kezdeményezett, megfogalmazott
szempontok szerint. Helyi kulturdlt szérakozds és egészséges életmadddal
kapcsolatos szokasok kialakitdsa a 14 év feletti korosztdly részére. Sport
rendezvényeken rendszeresen kértiik és ezutdn is igényt tartunk az ingyenes
egészséglgyi allapot felmérésekre.

71 A telepilésiinkon egy altaldnos iskola mikodik, 346 tanuléval. Az iskoldval igen jo a
kapcsolatunk. Egyesiiletiink munkajaval tdmogatja az iskola programjait. Tovabbi
célunk az egylttm(kodés szélesitése.

71 Az 6véndk az 6vodasoknak tudatos kérnyezetvédelmi jatékos oktatast tartanak, ez az
oktatas folytatddik az altaldnos iskoldban is. Kilonboz6 felhivasokat hirdetiink a
hulladékok 6sszegy(jtésével és Gjrahasznositasaval kapcsolatban. Ilyen felhivas a
mdanyag flakonok és kupakok gyt(jtése, hasznalt elemek folyamatos gydjtése, papir
és fém hulladékgydjtés, szelektiv hulladékgytjtés Ffontossdgara valdé fFfigyelem
felhivas.

'] Egyesiletiink a 2011-es évben mar fogadhatja az SZJA 1%-os adé Felajanlasat.
Palyaztunk 667.000 Ft-ot az 1%-os kiadvany anyagi forrdsdnak megteremtésére. A
beadott palydzatunk 667.000 Ft-ot kiadvanyrél szolt. Sajnos nem nyertink, pedig
nagyon nagy szikséglnk lett volna erre az 6sszegre. Ezzel az igényes kiadvannyal
népszerlsithettik volna, egyesiiletiink eddigi tevékenységének bemutatasat és a
2011-es év stratégiai programjat.

1 Ezeket a pénzforrasokat a népszer( programjaink tovabbi megrendezésére szeretnénk
forditani, és az Uj tervek beinditdsara. Ennek sikeres megvaldsitasa érdekében helyi
vallalkoz6kat és maganszemélyeket keresink fel az adéjuk 1% -anak Felajanlasa
végett.

1 A kiadvanyt haromhavi tiszteletdij felajanlasunkbél fogjuk megvalésitani. Ez a
kiadvany az anyagi lehet6ségeink sz(ikossége miatt, sokkal szerényebb, révidebb és
egyszer(bb kivitelben keriil a lakosok kezébe.

1 Az egyesiiletink megbeszélései lejegyzésre keriilnek. A tervezett eseményeket
megbeszéljik, el6készitjik és részletes forgatékonyv szerint bonyolitjuk le. Ezekrél a
programokrél mindig készitiink fényképet (amelyek megtaldlhaték a honlapunkon
is), hogy "kézzelfoghaté” emlékek maradjanak az elvégzett munkankrél. Ezeket az
eseményeket a honlapon az ,Archivumban”, ,Eseménynaptarban”, ,Galériaban”
barmikor visszakeresheté.

1 A mkodésiinkh6z sziikséges dokumentumok és a pdlydzatokat anyagai kilon
mappaban, rendszeresitve a ,Civil Iroddban” elzadrva téaroljuk. Egyesiiletiink nem
rendelkezett semmilyen technikai eszk6zzel, ezért sajat eszkézeinket vettik igénybe
ahhoz, hogy a programjainkhoz és mikodésinkh6éz minden anyagot el tudjunk
késziteni. Ebben az évben volt elészor lehetéségink arra, hogy a mikodésiinkhoz
palydzatot nyujtsunk be. Sajnos ,csak” 100.000 Ft-ot nyertiink, ami az irodai
eszk6zeink beszerzéséhez is kevés. Ebb6l a csekély oOsszegb6l nem tudunk
informatikai eszkézéket vasarolni.
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